




Introduction

La jeunesse constitue un enjeu stratégique pour le développement des territoires ruraux.
Elle est souvent au cœur des préoccupations des élus et des acteurs locaux : maintien des
services, dynamisme économique, renouvellement des générations, attractivité des
communes. Pourtant, cette jeunesse rurale fait l’objet de nombreuses représentations
simplifiées ou d’idées reçues.

Le présent atlas a pour objectif de proposer une lecture particulière et territorialisée de la
jeunesse rurale, en s’appuyant sur les données les plus récentes disponibles (INSEE 2022)
et sur l’observation de trois territoires contrastés : le Pays de l’Anjou Bleu, les quatre
intercommunalités de Nord-Mayenne et le Pôle métropolitain Loire Angers.
Des espaces voisins, avec des dynamiques différentes : ruralité autonome peu dense et
très peu dense, ruralité en recomposition sous l’influence forte ou faible d’un pôle urbain.

Pour rendre ces réalités visibles et compréhensibles, l’atlas adopte une approche originale :
chaque chapitre est structuré autour d’une idée reçue et d’une question, que les cartes
et les données permettent d’illustrer.

Cet outil se veut pratique et opérationnel pour :

• identifier les forces et les défis propres à chaque territoire,

• sensibiliser le public notamment les jeunes concernés

• mieux comprendre les parcours et conditions de vie des jeunes ruraux.

• Aider à la conception et la mise en œuvre de politiques publiques adaptées,

Au fil des cartes, des chiffres et des analyses, ce document invite à dépasser les
stéréotypes, pour saisir ce que signifie “être jeune” aujourd’hui dans les territoires ruraux —
entre défis, ressources locales et nouveaux possibles.

Atlas de la jeunesse rurale

Les jeunes ruraux ne vivent pas les mêmes réalités que les
jeunes urbains : accès aux services, mobilité,
opportunités d’emploi ou de formation. Cet Atlas vise à
mettre en lumière les disparités territoriales et les
dynamiques propres aux espaces ruraux.



Méthodologie et ressources
Données

Les données utilisées pour élaborer les cartes de cet
atlas sont issues du recensement Insee 2022.

La tranche d’âge ciblée (15-29 ans) n’a pas pu être
systématiquement mobilisée en raison des limites
des données disponibles, ce qui a conduit à retenir,
pour certains indicateurs, la tranche 15-24 ans.

Dans les chiffres clés, les espaces ruraux regroupent
l’ensemble des espaces ruraux autonomes, peu ou
très peu denses, ainsi que ceux soumis à une forte ou
faible influence d’un pôle.

Définition de la jeunesse selon l’INSEE

Dans de nombreuses publications et analyses de
l’INSEE, on retient généralement l’intervalle d’âge de
15 à 29 ans pour désigner les « jeunes ».

Cette définition s’inscrit dans une lecture statistique
de la jeunesse qui met l’accent sur la phase de vie
intermédiaire entre l’adolescence et l’adulte
autonome (fin des études, insertion professionnelle,
indépendance résidentielle).

Densité et ruralité

Dans La France et ses territoires (édition 2021), l’INSEE
propose une nouvelle approche de la densité pour mieux
définir ce qu’est un espace rural, en rompant avec
l’ancienne logique qui définissait le « rural » seulement
comme tout ce qui n’était pas urbain. La densité n’est plus
évaluée uniquement par le critère de regroupement du bâti
autour d’un seuil de population, mais par la répartition
réelle de la population sur l’espace : on distingue les
communes peu denses et très peu denses selon la grille de
densité, qui mesure la concentration des habitants à
l’échelle de carreaux d’un kilomètre carré.

Les territoires ruraux sont désormais définis comme
l’ensemble des communes peu denses ou très peu
denses, ce qui correspond à une large majorité des
communes françaises (environ 88 %).

Cette définition met en avant la densité de population
comme critère central, mais reconnaît aussi que d’autres
facteurs fonctionnels — par exemple le lien avec des pôles
d’emploi ou de services — influencent la vie et
l’organisation des territoires ruraux.

Cartes
Les cartes à l’échelle communale ont été privilégiées.
Néanmoins, quelques cartes sont proposées à
l’échelle des cantons, faute de données disponibles à
la commune.

Part des 15-29 ans (%) 2022

Catégories du rural et de l’urbain



Positionnement des territoires observés dans le maillage régional selon la grille de densité



Classification des territoires selon la densité
Pays de l’ Anjou Bleu : 100% de communes rurales dont 42% de communes 

autonomes peu denses et très peu denses.
Elles comptent 34 509 habitants dont 5 443 de 15-29 ans

Intercommunalités de Nord-Mayenne : 76%  de communes rurales autonomes 
peu denses et très peu denses.

Elles comptent  56 653 habitants dont 7 725 de 15-29 ans

Pôle Métropolitain Loire Angers : seules 5 communes en rural autonome peu dense.
Elles comptent 8 895 habitants dont 1 272 de 15-29 ans



Quelques repères pour un aperçu d’ensemble de la jeunesse française 

Ces données clés, élaborées à partir de la
grille de densité de l’Insee, offrent un premier
cadre de référence permettant de comparer la
situation des jeunes en milieu rural et en
milieu urbain.

Elles sont issues du rapport de l’IGAS publié
en novembre 2024, intitulé « Pauvreté et
conditions de vie des jeunes dans le monde
rural : comment adapter les réponses
institutionnelles ? », p.20.

Définition:
Jeunes NEET (Not in education, employment or
training) : Les jeunes ni en études, ni en
emploi, ni en formation



Les « idées reçues »

1. Peu de jeunes dans le rural ! Les 15–29 ans sont-ils proportionnellement moins présents dans les espaces ruraux que 
dans les espaces urbains ? 

2. De moins en moins de jeunes dans les espaces ruraux ! Les effectifs des 15-29 ans reculent-ils réellement dans les 
territoires ruraux ? 

3. Les jeunes ruraux sont tous des Tanguy ! Les jeunes ruraux sont-ils plus nombreux à cohabiter avec leurs parents que
les jeunes urbains ?

4. Les jeunes ruraux ne quittent pas leur commune ! L’accès à l’autonomie résidentielle implique-t-il nécessairement 
une mobilité hors de la commune d’origine ? 

5. Les jeunes ruraux sont tous motorisés ! La motorisation est-elle vraiment la norme chez les jeunes à la campagne ?

6. Moins de diplômés chez les jeunes ruraux ! Les jeunes ruraux font-ils moins d’études que les jeunes urbains ? 

7. Des jeunes ruraux plus en emploi ! L’insertion professionnelle est-elle plus favorable dans les espaces ruraux ? 

8. Des jeunes ruraux plus souvent en CDI ! Les jeunes ruraux décrochent-ils plus facilement un CDI ? 

9. Tous des ouvriers ! Quelle place occupent les ouvriers parmi les jeunes ruraux ?



Idée reçue

Les jeunes ont déserté les campagnes : il n’y
a presque plus de jeunes en milieu rural.
On imagine des territoires ruraux vieillissants,
où les jeunes seraient rares car attirés
massivement par les villes.

Ce que montrent les données

Les jeunes existent bien en milieu rural… mais
ils sont proportionnellement moins nombreux
que dans les zones urbaines.

Ces dernières concentrent mécaniquement
plus de jeunes. En effet, elles accueillent la
majorité des établissements d’enseignement
supérieur, des emplois étudiants, des
entreprises offrant un premier emploi ou un
stage en alternance, des services culturels et
des transports collectifs.

De ce fait, elles attirent davantage les jeunes
adultes, notamment entre 18 et 29 ans.

Les jeunes femmes sont proportionnellement
moins présentes dans les territoires ruraux
(46,8% dans les 4 EPCI du 53, 48,3% dans le
Pays Anjou Bleu et 48,8% dans le PMLA). En
revanche, elles représentent 52,1% des
jeunes dans les territoires urbains du PMLA.

Vrai / Faux

VRAI ! la jeunesse est proportionnellement
moins présente dans les espaces ruraux que
dans les espaces urbains — mais cela relève
surtout d’un effet de structure
démographique et de mobilités (vieillissement
de la population, départs vers les pôles
urbains pour les études, l’emploi ou l’accès
aux services).

Chiffres clés

PMLA : 14% de 15-29 ans dans les espaces ruraux et
25% dans le reste du territoire
Pays Anjou Bleu (uniquement des communes
rurales) : 16% dans les espaces ruraux
Intercommunalités de Nord-Mayenne : 14% dans
les espaces ruraux et 17% dans le reste du territoire

1 – Peu de jeunes dans le rural ! 

Moins de jeunes dans le périurbain angevin (Nb)
Pôle Métropolitain Loire Angers

Des 15-29 ans plus nombreux  dans et à proximité
d’un bourg structurant (Nb et %) - Pays Anjou Bleu

Pour en savoir plus
Qui sont les jeunes ruraux ? Caractéristiques
sociodémographiques, Fiches repères INJEP
juin 2019

Des 15-29 ans  plus présents à proximité de Laval (Nb et %)
4 EPCI 53

https://injep.fr/wp-content/uploads/2019/06/FR45_jeunes_ruraux.pdf
https://injep.fr/wp-content/uploads/2019/06/FR45_jeunes_ruraux.pdf
https://injep.fr/wp-content/uploads/2019/06/FR45_jeunes_ruraux.pdf
https://injep.fr/wp-content/uploads/2019/06/FR45_jeunes_ruraux.pdf
https://injep.fr/wp-content/uploads/2019/06/FR45_jeunes_ruraux.pdf


Idée reçue

On a souvent l’image d’une ruralité qui se vide
de sa jeunesse. Les études, l’accès à
l’emploi, les mobilités, l’attractivité des pôles
urbains, autant d’éléments qui nourrissent
l’idée que les jeunes partent et que ce
mouvement serait uniforme dans toutes les
communes rurales.

Ce que montrent les données

La baisse du nombre de jeunes n’est pas
généralisée : certains territoires ruraux
perdent des jeunes, mais d’autres stabilisent
ou gagnent des 15–29 ans.

Les évolutions varient selon :
• le gradient de densité (rural autonome vs

communes périurbaines ou sous
l’influence d’un pôle urbain),

• la proximité des pôles d’emploi ou
d’études (Angers, Laval, Segré, etc.),

• les dynamiques résidentielles (arrivées de
jeunes actifs, départs de jeunes
étudiants).

Vrai / Faux

VRAI et FAUX ! Les données montrent que
les dynamiques démographiques des jeunes
sont contrastées. Les territoires ruraux
proches des villes ou bourgs structurants
peuvent être attractifs et la baisse observée
dans certains espaces n’est pas toujours
systématique.

Les politiques locales (logement, mobilités,
services) peuvent influencer ces trajectoires.

Chiffres clés

PMLA : + 2,7% de jeunes de 15-29 ans entre 2016-2022
dans les espaces ruraux et +6,8% dans le reste du
territoire
Pays Anjou Bleu (uniquement des communes rurales)
: +3,3% dans les espaces ruraux
Intercommunalités de Nord-Mayenne : -0,9% dans les
espaces ruraux et -1,1% dans le reste du territoire.

2 - De moins en moins de jeunes dans les espaces ruraux ! 

Une dynamique démographique  des 15-29 ans positive à proximité 
des pôles d’emploi - Pays Anjou Bleu

Gain de jeunes à proximité des pôles d’emploi et d’études 
(périurbain de Laval) - 4 EPCI 53

Une attractivité des jeunes diffuse, soutenue pour Angers
et sa  1ère couronne - Pôle Métropolitain Loire Angers



Idée reçue

Les jeunes vivant en milieu rural resteraient
plus longtemps chez leurs parents que les
jeunes urbains, faute d’opportunités
d’emploi, de formation ou de logements
accessibles. Cette représentation alimente
l’image de jeunes ruraux plus dépendants et
moins mobiles.

Ce que montrent les données

Si le maintien au domicile parental peut être
plus fréquent à certains âges en milieu rural,
il s’explique en grande partie par des
contraintes structurelles : offre de formation
plus éloignée, moindre accès au logement
autonome, ou encore contrainte de mobilité
(permis, véhicule).

Par ailleurs, les trajectoires d’accès à
l’autonomie diffèrent : les jeunes ruraux
entrent souvent plus tôt dans l’emploi
(Cf. planche 7), mais disposent de moins
d’alternatives résidentielles locales, ce qui
peut retarder le départ du foyer sans traduire
une moindre autonomie réelle. En effet, les
zones rurales ne comptent que 6% de T1-T2
contre 14% pour les territoires urbains.

Vrai / Faux

VRAI ! Globalement, les jeunes ruraux sont
« plus dépendants » que les jeunes urbains
(+16 points), les conditions d’accès à
l’autonomie étant différentes.
Le maintien au domicile parental relève
davantage de contraintes territoriales que de
choix individuels. Comparer rural et urbain
suppose donc de tenir compte des contextes
locaux différents d’offre de formation,
d’emploi et de logement ainsi que le coût de la
vie.

Chiffres clés (cantons)

89 % des jeunes ruraux vivent chez leurs
parents contre 73 % des jeunes urbains.

Remarque
Les cartes sont proposées à l’échelle des cantons, faute de
données disponibles à la commune.

3 – Les jeunes ruraux sont tous des Tanguy !

Des jeunes plus nombreux à cohabiter avec leurs parents

Des jeunes plus nombreux à cohabiter avec leurs parents hors canton 
Mayenne

Pour en savoir plus
Etudes, emploi, ressources : les jeunes ruraux sont-ils
différents des jeunes urbains? Etudes et Résultats, DREES,
juillet 2020, n°1 155.

Des jeunes plus nombreux à cohabiter avec leurs parents

https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf


Idée reçue

Les jeunes ruraux quitteraient peu leur
commune et, lorsqu’ils le font, ils resteraient
majoritairement à proximité (ancrage familial
et territorial), avec peu de diversité dans leurs
modes de logement (peu de logement de
petites tailles).

Ce que montrent les données

Les mobilités résidentielles sont présentes :
départ des espaces ruraux vers les espaces
urbains. Quitter sa commune implique
souvent de s’éloigner du lieu d’origine,
notamment pour poursuivre des études ou
accéder à un premier emploi, ce qui peut
conduire à des installations en milieu urbain
ou dans des pôles intermédiaires.

Les jeunes ruraux partent surtout au moment
des études, puis certains reviennent ou
s’installent plus tard dans d’autres
communes. Ces migrations résidentielles
sont donc moins un “exode” continu qu’une
succession de départs, d’allers-retours et
d’installations liées au cycle de vie.

Vrai / Faux

FAUX ! Les jeunes ruraux qui quittent leur
commune forment pas un groupe homogène :
leurs parcours résidentiels sont variés et
souvent marqués par la mobilité. Leur accès
au logement dépend étroitement des
opportunités de formation et d’emploi, bien
plus que d’un ancrage systématique dans leur
territoire d’origine.

Chiffres clés

PMLA : -439 habitants de 15-29 ans dans les espaces
ruraux et +121 dans le reste du territoire.
Pays Anjou Bleu (uniquement des communes rurales) :
-88 dans les espaces ruraux
Intercommunalités de Nord-Mayenne : -356 dans les
espaces ruraux et -125 dans le reste du territoire.

Remarque
Le calcul du solde migratoire résidentiel des 15-29 ans
est la différence entre le nombre de ménages de 15-29
ans qui se sont installés et le nombre de ceux qui ont
quitté le territoire au cours de l’année 2021.

4 – Les jeunes ruraux ne quittent pas leur commune !

Plus de départs de 15-29 ans dans la plupart des EPCI 53

Attractivité résidentielle de quelque pôles  (Le Lion d’Angers, Hauts 
d’Anjou) - Pays Anjou Bleu

Attractivité résidentielle d’Angers et de ses communes  (pôles 
d’emploi et d’études) - Pôle Métropolitain Loire Angers

Pour en savoir plus
Entre ville et campagne, les parcours des
enfants qui grandissent en zone rurale, Insee
Première n°1888, 18 janvier 2022

https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6035523


Idée reçue

En milieu rural, tous les jeunes seraient
motorisés, la voiture étant perçue comme
indispensable pour se déplacer. Cette idée
renvoie à une autonomie supposée
généralisée en matière de mobilité.

Ce que montrent les données

Les données montrent que la motorisation est
effectivement plus fréquente en milieu rural
qu’en milieu urbain, mais elle est loin d’être
systématique. L’accès à la voiture dépend
fortement de facteurs économiques (coût du
permis, achat et entretien), mais aussi
familiaux (mise à disposition d’un véhicule,

entraide).
En l’absence d’alternatives de transport, cette
non-motorisation peut constituer un frein
important à l’accès à l’emploi, à la formation
ou aux services. Une faible part de jeunes ne
dispose pas de véhicule personnel (3% contre
21% chez les jeunes urbains).

Vrai / Faux

VRAI ! Les jeunes ruraux sont davantage
motorisés. Mais l’accès à la mobilité reste
inégal. Dans des territoires où les alternatives
à la voiture sont limitées, ces inégalités
peuvent renforcer les situations d’isolement
et contraindre fortement les parcours des
jeunes.

Chiffres clés (cantons)

3% des jeunes ménages ruraux dont le chef de
ménage a moins de 29 ans n’ont aucune voiture et
21% des jeunes urbains
73% des jeunes ménage ruraux ont au moins 2
voitures et 36% des jeunes urbains

Remarque
Les cartes sont proposées à l’échelle des cantons, faute
de données disponibles à la commune.

5 – Les jeunes ruraux sont tous motorisés !

Large dépendance sur tout le territoire
(données au canton)

Une large dépendance à la voiture sauf pour Mayenne
(données au canton)

Pour en savoir plus
Etudes, emploi, ressources : les jeunes ruraux
sont-ils différents des jeunes urbains? Etudes
et Résultats, DREES, juillet 2020, n°1 155.

Une large dépendance à la voiture sauf pour Avrillé et Angers
(données au canton)

https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf


Vrai / Faux

FAUX ! L’idée d’un déficit généralisé de
diplôme chez les jeunes ruraux ne tient pas
face aux données. Si les conditions d’accès
aux études diffèrent, elles ne se traduisent
pas nécessairement par des niveaux de
qualification plus faibles.

Idée reçue

Les jeunes ruraux seraient globalement moins
diplômés que les jeunes urbains, traduisant
un moindre accès aux études supérieures et
une ambition scolaire plus limitée.

Ce que montrent les données

Globalement, les données montrent que les
écarts de diplôme entre jeunes ruraux et
urbains sont moins marqués qu’on ne le
pense, voire inexistants selon les niveaux
observés. Dans certains cas, les jeunes ruraux
atteignent des niveaux de diplôme
comparables à ceux des jeunes urbains.

Ces résultats soulignent des parcours de
réussite qui s’appuient sur des stratégies
d’adaptation : mobilité pour accéder aux
études, diversification des trajectoires de
formation, ou encore recours à des filières
variées.

Chiffres clés6 – Moins de diplômés chez les jeunes ruraux !

Part élevée de jeunes peu ou pas diplômés (niveau inférieur au bac) à 
l’ouest du Pays Anjou Bleu

Plus de jeunes moins diplômés au Nord Est du Pôle Métropolitain 
Loire Angers

Jeunes moins diplômés à l’est du territoire - EPCI 53

Pour en savoir plus
Etudes, emploi, ressources : les jeunes ruraux
sont-ils différents des jeunes urbains? Etudes
et Résultats, DREES, juillet 2020, n°1 155.

Les conditions de la mobilité géographique à
l’entrée dans le supérieur selon le territoire
d’origine : le cas des bacheliers 2014.
Éducation & formations, 2023, Panel de
bacheliers 2014: stratégies d’orientation,
réorientations disciplinaires, mobilité
géographique, 105, pp.67-91.

© aura  - Source : Insee RP 2022
NC : Non concerné
Diplômé du supérieur long :  > Bac +3
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Idée reçue

Les jeunes ruraux trouveraient plus
facilement un emploi que les jeunes urbains,
du fait d’une insertion plus rapide sur le
marché du travail.

Chiffres clés

PMLA : 37% des jeunes de 15-24 ans sont
en emploi dans les espaces ruraux et 32%
dans le reste du territoire
Pays Anjou Bleu (uniquement des
communes rurales) : 42% dans les
espaces ruraux
Intercommunalités de Nord-Mayenne :
44% dans les espaces ruraux et 43% dans
le reste du territoire.

Vrai / Faux

VRAI ! Les jeunes ruraux ne trouvent pas
nécessairement plus « facilement » un
emploi, mais y accèdent souvent plus tôt.
Cette insertion plus rapide s’accompagne
de conditions d’emploi spécifiques, qui
traduisent des opportunités et des
contraintes propres aux territoires ruraux.

Ce que montrent les données

Les données montrent que les jeunes ruraux
sont plus souvent en emploi à certains âges.
Cette situation s’explique en grande partie par
des parcours différents. En effet, ils
s’orientent plus fréquemment vers des
formations courtes ou professionnelles,
favorisant une entrée plus rapide dans
l’emploi.

Cependant, ces emplois sont parfois
précaires ou moins qualifiés, et les
opportunités locales peuvent être plus
limitées et moins diversifiées. L’accès à
l’emploi est fortement dépendant de leur
mobilité.

7 – Des jeunes ruraux plus en emploi ! 

Un taux d’emploi des jeunes plus élevé au nord
Pays Anjou Bleu

Des jeunes ruraux pas plus en emploi que les jeunes urbains
EPCI 53

Un taux d’emploi plus élevé chez les jeunes ruraux
(nord ALS et sud LLA) - Pôle Métropolitain Loire Angers

Pour en savoir plus
Etudes, emploi, ressources : les jeunes
ruraux sont-ils différents des jeunes
urbains? Etudes et Résultats, DREES, juillet
2020, n°1 155.

Définition
Le taux d’emploi est un indicateur qui
mesure la part des personnes qui
travaillent parmi l’ensemble de la
population en âge de travailler.

https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf
https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sites/default/files/2020-10/er1155.pdf


Vrai / Faux

FAUX ! L’idée d’une plus grande stabilité de
l’emploi en milieu rural ne se vérifie pas.
Les jeunes ruraux font face à des conditions
d’accès à l’emploi stable qui ne sont pas plus
favorables et qui peuvent même être plus
contraintes selon les territoires.

Idée reçue

Les jeunes ruraux accéderaient plus
facilement à des emplois stables, et seraient
plus souvent en CDI que les jeunes urbains.

Ce que montrent les données

Les données n’indiquent pas que les jeunes
ruraux soient plus fréquemment en CDI que
les jeunes urbains.

Toutefois, ce constat doit être nuancé :
les emplois occupés sont souvent moins
qualifiés, moins diversifiés et inscrits dans
des marchés du travail locaux plus restreints,
offrant moins d’opportunités d’évolution ou
de mobilité professionnelle.

8 – Des jeunes ruraux plus souvent en CDI ! 

L’emploi en CDI des 15-24 ans varie peu selon les territoires
Pays Anjou Bleu

Diversité des situations d’emploi en CDI des 15-24 ans
selon les territoires - EPCI 53

Peu de jeunes de 15-24 ans  en CDI
Pôle Métropolitain Loire Angers

Pour en savoir plus
Incertitude, instabilité et exploitation :
le rapport à l’emploi des jeunes ruraux non
diplômés, Clément Reversé, Céreq Échanges
n° 18, Trajectoires & carrières
contemporaines. Nouvelles perspectives
méthodologiques, XXVIIèmes journées du
longitudinal

Chiffres clés

© aura  - Source : Insee RP 2022
NC : Non concerné

Remarque
Parmi les 15-24 ans, la part des actifs est
plus élevée dans le Pays de l’Anjou Bleu et les
4 EPCI du 53 que dans le PMLA (pôle de
formation).
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Idée reçue

Les jeunes ruraux travailleraient
majoritairement comme ouvriers, reflétant
une structure de l’emploi peu qualifiée et peu
diversifiée en milieu rural

Chiffres clés

PMLA : 18,4% des jeunes de 15-24 ans
sont ouvriers dans les espaces ruraux et
9,6% dans le reste du territoire
Pays Anjou Bleu (uniquement des
communes rurales) : 23,9% dans les
espaces ruraux
Intercommunalités de Nord-Mayenne :
24,4% dans les espaces ruraux et 16,7%
dans le reste du territoire

Vrai / Faux

VRAI ! Mais réduire les jeunes ruraux à des
emplois ouvriers est réducteur. Si cette
catégorie est plus présente, elle ne reflète
qu’une partie de la réalité des trajectoires
professionnelles, qui restent plurielles et
évolutives.

Ce que montrent les données

Les données montrent que si les jeunes ruraux
sont effectivement plus souvent ouvriers que
les jeunes urbains, ils ne se résument pas à
cette catégorie. Leurs situations
professionnelles sont plus diversifiées qu’on
ne le pense, avec une présence également
d’employés, de professions intermédiaires,
voire de cadres, même si ces derniers restent
moins représentés.

Cette répartition s’explique par la structure du
tissu économique local, mais aussi par la
diversité des parcours de formation et des
mobilités professionnelles.

9 – Tous des ouvriers ! 

Des jeunes de 15-24 ans plus souvent ouvriers dans les territoires 
industriels (Ombrée d’Anjou, Hauts d’Anjou) - Pays Anjou Bleu

Présence de jeunes ouvriers plus marquée à proximité des territoires 
industriels (Evron, Ernée, etc.) - EPCI 53

Poids des ouvriers plus important chez les jeunes en territoire 
rural (industrie, agriculture)

Pôle Métropolitain Loire Angers

Pour en savoir plus
Incertitude, instabilité et exploitation :
le rapport à l’emploi des jeunes ruraux non
diplômés, Clément Reversé, Céreq Échanges
n° 18, Trajectoires & carrières
contemporaines. Nouvelles perspectives
méthodologiques, XXVIIèmes journées du
longitudinal
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Eléments conclusifs

L’Atlas confirme que les jeunes sont bien présents dans les espaces ruraux, mais selon des logiques très
différenciées : certains territoires perdent des jeunes, d’autres en attirent ou réussissent à les stabiliser selon leur
proximité avec les pôles d’emploi, d’études et de services. Cette diversité invite à abandonner une lecture
uniforme du rural et à raisonner à l’échelle des bassins de vie.

Il met également en évidence que les difficultés rencontrées par les jeunes ruraux ne relèvent pas d’un déficit
individuel, mais de contraintes territoriales : offre de formation plus éloignée, moindre accès à l’autonomie
résidentielle, dépendance forte à la voiture et diversité limitée des emplois locaux. En ce sens, l’autonomie des
jeunes dépend moins d’un choix purement personnel que des ressources et des infrastructures disponibles sur
leur territoire. Les jeunes ruraux cohabitent plus longtemps avec leurs parents (89% contre 73% en urbain), mais
cela relève de contraintes territoriales comme l’offre limitée de logements autonomes (seulement 6% de T1-T2 en
rural vs 14% en urbain) plutôt que d’un manque d’indépendance.

Pour autant, des atouts réels existent : les parcours d’insertion sont souvent plus rapides, les formes d’ancrage
territorial plus fortes. Si certains quittent le foyer pour faire des études ou trouver un premier emploi (solde
migratoire négatif en rural, ex. -439 en PMLA rural), leurs parcours ne se traduisent pas par un exode massif et
homogène ; beaucoup s’installent à proximité de grands pôles locaux comme Angers et Laval, ou des pôles
intermédiaires comme Evron et Mayenne, préservant un lien territorial.

Ainsi, les jeunes ruraux ne sont pas seulement confrontés à des manques ; ils composent aussi avec des
ressources locales, des solidarités et des stratégies d’adaptation spécifiques.

Au regard de ces constats, la question n’est pas seulement celle de la présence des jeunes dans le rural,
mais celle de leur capacité à y construire un avenir choisi. Cela appelle à transformer les contraintes territoriales
en leviers d’ancrage en renforçant l’offre résidentielle pour l’autonomie, en diversifiant les mobilités au-delà de la
voiture, en soutenant les parcours de formation supérieurs depuis les ruralités et en développant des emplois
qualifiés ancrés localement.

La jeunesse rurale est certes un révélateur des inégalités territoriales, mais aussi et surtout un levier de
transformation pour les territoires ruraux. Mieux la connaître, c’est se donner les moyens de renforcer à la
fois l’égalité des chances et la vitalité locale.
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