
LES SOLUTIONS, PISTES IDÉALES

DEUX POSTURES 
à PÉRENNISER 

et à ENCOURAGER/
insuffler/partager

DES ACTIONS 
autour de la création de LIENS,  

de la RENCONTRE, de l’INFORMATION 
et de la COMMUNICATION

ETRE AGILE

SORTIR 
DES SENTIERS 

BATTUS

REPÉRER

 CRÉER 
DES LIENS SOLIDES

SENSIBILISER
DISPOSER 

D’UN RÉSEAU 
D’ACTEURS

DIAGNOSTIQUER/
DONNER À VOIR

◦ Réseau social, familial
◦ Avoir un point d’appui

◦ Etre inventif pour recréer du 
lien avec/entre les personnes

Avant de mettre en place une action,
regarder dans toutes les directions,

on la teste, on la réajuste

Ne pas s’arrêter 
au 1er constat,

aller voir ce qui se cache 
derrière

Aller chercher la personne
qui est loin

tous les acteurs,
des habitants

jusqu’aux professionnels
Veiller à une articulation entre 

les différents acteurs professionnels, 
associatifs, élus, etc.

◦ Mettre en lumière les vulnérabilités
◦ Informer les citoyens et les élus
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DES OFFRES // DISPOSITIFS POSSIBLES 
Des points forts qui reposent 
sur l’humain et l’innovation

Moyens techniques
IA, télémédecine

Moyens humains
Multipartenariat, réseaux Exigence/attente vis-à-vis du service public, 

niveau de saturation élevé, accès limité aux soins, 
gestion des situations d’urgence, place du 
respect/consentement

Des professionnels de l’action sociale et 
gérontologique soumis à des difficultés variées

C’EST QUOI

DES PROFILS SPÉCIFIQUES // TYPOLOGIE
Des vulnérabilités variées... et qui parfois peuvent se cumuler

Vulnérabilités PHYSIQUES ET PSYCHOLOGIQUES
Perte d’autonomie, troubles cognitifs, refus de se voir vieillir

Vulnérabilités SOCIALES
Isolement physique et géographique social, moral, psychologique

Vulnérabilités DIVERSES
Population hétérogène, plusieurs problématiques (polypathologies), 
enchainement des fragilités

Représentation négative

Vulnérabilités liées à 
l’inadaptation du lieu de vie

ENVIRONNEMENT // CADRE DE VIE 
Fragilise le senior et nécessite des interventions à plusieurs niveaux

Âgisme, place dans la société, 
exposition aux arnaques

Isolement, fragilité numérique, 
mobilité, inadaptation du logement, de l’environnement

Qui repère ?
Qui signale ? 
Prévenir, veiller, sensibiliser

Besoins / Postures 
des professionnels

LES VULNÉRABILITÉS DES SENIORSLES VULNÉRABILITÉS DES SENIORS

S’adapter aux 
différentes situations

Mieux connaître
la personne

Faire du repérage 
en porte-à-porte

ex : action TOC TOC TOC Se former

Veille sur des actions
innovantes favorables 
aux plus vulnérables

Informer, 
prévenir les seniors

Accompagner via le service
Angers seniors animation

LES BONNES PRATIQUES ANGEVINES

AGIR EFFICACEMENT
au QUOTIDIEN

SENSIBILISER/ACCOMPAGNER 
les SENIORS et les ANGEVINS

S’AMÉLIORER 
dans la DURÉE

SENSIBILISER/FÉDÉRER 
TOUS les ACTEURS
de l’Eco-système

Faire connaître
le Plan de lutte contre l’isolement

Faire connaître
Cap Seniors Aidants

Collaborer pour
une action globale concertée

services

Une OFFRE 
DE SERVICES 
CONSÉQUENTE

Des PERSONNES ÂGÉES 
de plus en plus 
NOMBREUSES

et DÉPENDANTES

DE PLUS EN PLUS 
de seniors en 

situation de PAUVRETÉ

mais et

LES SPÉCIFICITÉS ANGEVINES


